
10-семинар сабағы 

АЖ стратегиялық басқару үшін персоналдың біліктілігі 

1. "Ақпараттық жүйелерді стратегиялық басқару" бағдарламасының мақсаты 

кәсіпорындар мен мемлекеттік мекемелердің ат-қызметтерінде басшылық 

позицияларды, сондай-ақ ат компанияларындағы жетекші консультанттар мен 

жоба жетекшілерінің позицияларын иелену үшін жоғары білікті менеджерлерді 

даярлау болып табылады. 

Мұндай бейіндегі мамандарды даярлау қажеттілігі бизнес пен мемлекеттік 

басқару саласының объективті қажеттіліктеріне байланысты. Қазіргі заманғы 

бизнес бизнестің өзін дамыту стратегиясын іске асыруға қолдау көрсететін 

ақпараттық жүйелердің дамуын басқару стратегиясының және тиісті жоспарларды 

әзірлеуге және жүзеге асыруға қабілетті басшылардың болуын талап етеді. 

Ақпараттық жүйелерді стратегиялық басқару-бұл ұйымдардың бизнес 

мақсаттарына қол жеткізу және жаңа бәсекелестік артықшылықтар жасау үшін 

ақпараттық жүйелерді иеленудің және дамытудың тиімділігін арттыруға 

бағытталған басқару шешімдерін қабылдауға біртұтас, процеске бағытталған 

тәсілді қамтамасыз ететін теориялық негіздер мен әдістердің кешені. 

Экономиканың дамуы, әсіресе жоғары технологиялық сегменттерде, отандық 

ақпараттық технологиялар нарығының қарқынды өсуін талап етеді, оны 

ақпараттық ресурстарды басқару саласында білікті кадрлардың жетіспеушілігі 

тежейді, бұл осы бейіндегі мамандарға жоғары сұранысты және олардың еңбек 

нарығындағы сұранысын анықтайды. 

"Ақпараттық жүйелерді стратегиялық басқару" магистрлік бағдарламасының 

өзектілігі "IT-governance" саласында мамандар даярлаудың әлемдік тәжірибесімен 

және Еуропалық комиссияның көмегімен Ақпараттық технологиялар нарығының 

әлемдік көшбасшылары-компаниялар құрған "Careere Space" консорциумының 

ұсынымдарымен расталады. 

 

2. "Ақпараттық жүйелерді стратегиялық басқару" магистрлік бағдарламасы 

түлегінің біліктілік сипаттамасы 

Бизнес информатика магистрінің кәсіби қызметінің объектілері: 

• Ақпараттық жүйелер 

• АТ қызметі  

• АТ жобалары  

• АТ саласындағы жобалар 


